FORMAPRO \
20 Place Chavanelle R tLL
42000 Saint-Etienne

Email : contact@proforma.world l‘

Tel : 33749260359 RMAPRO

Habilitation électrique BT H/F

Cette formation a pour objectif de sensibiliser par la prévention aux risques électrique selon la
réglementation et la norme NF C 18 510

Durée: 21.00 heures (3.00 jours) Prix : Sur devis

Profils des apprenants
* Demandeurs d'emploi
¢ Indépendants
¢ Salariés d'entreprises ou des agences d'intérim
« Particuliers

Prérequis
« Savoir lire, écrire et s'exprimer en frangais
* Maitriser les 4 opérations de calculs

Accessibilité et délais d'acces
Nos locaux sont conformes aux exigences d’hygiéne et de sécurité inscrites dans le code du travail

Nos locaux sont accessibles aux personnes a mobilité réduite
1 semaine

Qualité et indicateurs de résultats

Objectifs pédagogiques

¢ Acquérir les bases de I'électricité
« |dentifier les risques électriques
« Maitriser les risques afin de travailler et d'intervenir en toute sécurité

Contenu de la formation

¢ Module : Habilitation électrique au choix * (21 heures / 3 jours)
« * Habilitation électrique BE manceuvre
« * Habilitation électrique BS BE manceuvre
* * Habilitation électrique BE vérification
* * Habilitation électrique BE essai
* * Habilitation électrique BE mesure
e * Habilitation électrique BC
* * Habilitation électrique BR
e * Habilitation électrique B1 B2
e * Habilitation électrique B1 B1V
« * Habilitation électrique B2 B2V
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Organisation de la formation

Responsable

Mehdi OUARET
Formateur spécialisé dans le domaine de I'industrie

Moyens pédagogiques et techniques

Cours théorique (PDF, vidéo, PowerPoint)
Livret habilitation électrique

Appareils de mesures électriques

EPI

Armoire électrique

Dispositif de suivi de I'exécution de I'évaluation des résultats de la formation

Feuilles de présence

Evaluations QCM

Mise en situation réelle

Fiche d'évaluation

Certificat de réalisation de la formation

Page2/2



